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SERVICIO SALUD CHILOE
   HOSPITAL DE CASTRO			


VISTOS: Art. 71 de la Ley 16.744 y la Ley 19.345/95, 1600/08 de la Contraloría General de la República del D.L. 2763/79 modificado por  Ley 19.937/04, D.S. 140/04; la Res. Nº 2581/14 del Servicio de Salud Chiloé que delega facultades al Director del Hospital de Castro, la resolución Nº 2606/14 que delega facultades al Jefe del Subdepartamento de Recursos Humanos y la Res. Nº 586/25.01.18 de encomendación de funciones, ambas de la Dirección del Hospital de Castro.

PERMISO LEY 16.744 ARTICULO N° 71

APELLIDOS Y NOMBRES.....................................................................................................................................

CARGO........................................................ RUN N°:…………………………………..GRADO U HRS…….............

ESTABLECIMIENTO......................................................UNIDAD O SERVICIO……………………………………….


SOLICITA QUE SE LE CONCEDA:                                        

PERMISO CON GOCE DE REMUNERACIONES………… (Art. 71 de la Ley 16.744/68)……………………………


CAUSAL:

	ACCIDENTE DE TRABAJO ________			ENFERMEDAD PROFESIONAL_______

	DIAT N° 		       ________			DIEP N° 			_______		

TIPO PRESTACION:

CONSULTA MEDICA_______		TOMA DE EXAMENES_______	CONTROL MEDICO _________
[bookmark: _GoBack]
FECHA CITACIÓN: ______________	HORA CITACIÓN: ________________	CIUDAD: __________________		

FECHA AUSENCIA DEL ESTABLECIMIENTO ____________________________ 
							
			
				
					




      FIRMA  DEL FUNCIONARIO			
                                                                                                           
JEFE  C.R .RECURSOS HUMANOS
                                                                                                     HOSPITAL DE CASTRO                                                                     
V°. B°. Jefe Directo    
Nombre: 
Cargo   : 
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